CITTA’ DI VITERBO

' SELEZIONE PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE CON RAPPORTO
DI LAVORO A TEMPO PIENQ ED INDETERMINATO DI N. 9 UNITA DI PERSONALE

CON I PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C
{ DEL
L

| TRACCIA N. 1

IL CANDIDATO I[LLUSTRI IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO, ANALIZZANDO IN
PARTICOLAR MODO LA DETERMINAZIONE A CONTRARRE, LE RELATIVE PROCEDURE E LE
FASI CHE PORTANO ALLA STIPULA DEL CONTRATTO.
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CITTA’ DI VITERBO

ESELEZIONE PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE CON RAPPORTO
| DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 9 UNITA DI PERSONALE
CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C
i DEL C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCAL!

| TRACCIA N 2

IL CANDIDATO ESPONGA IN ORDINE ALLA FIGURA DEL RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO, DEFINENDONE MODALITA’ DI NOMINA, RUOLO E FUNZION],
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CITTA’ DI VITERBO

]SELEZIONE PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE CON RAPPORTO
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| TRACCIA N. 3

IL CANDIDATO ILLUSTRI SINTETICAMENTE L'ISTITUTO DELLA CONFERENZA DI SERVIZ], SI
SOFFERMI SULLE VARIE FATTISPECIE, iL LORQ FUNZIONAMENTO E LE RELATIVE FINALITA' .
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