CITTA’ DI VITERBO

SELEZIONE PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE CON RAPPORTO
DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 7 UNITA DI PERSONALE CON

IL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C DEL
C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI

OGGETTO:

Con riferimento alla procedura di concorso specificata in oggetto, si rendono noti i criteri di
valutazione del colloquio sulle materie oggetto del programma di esame, cosi come stabiliti dalla
Commissione nella seduta del giorno 26/10/2020 prima dello svolgimento della prova orale e

comunicate ai candidati immediatamente prima dell'inizio della stessa, il tutto come meglio risulta
dal verbale n. 14 del 26/10/2020:

Capacita di esposizione e di sintesi

Livello di approfondimento con presenza di riferimenti normativi
Precisione e completezza nell'esposizione dell'argomento trattato

Viterbo, 26/10/2020

esidente della Commissione
wtt. Eugenio IVaria Monaco




