CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO
DEL PERSONALE DIRIGENTE

PARTE ECONOMICA
ANNO 2020

Viterbo, 28 dicembre 2020
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Contratto Collettivo Integrativo Decentrato

STIPULA DEL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
ANNO 2020

Il giorno 28 del mese di dicembre dell’anno 2020, presso il Comune di Viterbo si sono

riunite le Delegazioni trattanti di parte Pubblica e Sindacale come di seguito composte:

Delegazione di parte pubblica:

1] Presidente: M
Dott.ssa Annalisa Puopolo A

) N \
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Dott.ssa Eleonora Magngnimi TR
Dott.ssa Ivana Rasi % 00 Dj ,,Eh\
~/

Delegazione di parte sindacale :
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Organizzazione S}%)gcali tefritoriali di categoria firmatarie del C.C.N.L.
/

C.GIL.FP: | [
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CIS.L—FPS: ,,rﬁ V/
U.LL. FPL: M)/l

o
DIREL
DIRER

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 25/01/2019 con la quale & stata
costituita la delegazione trattante di parte pubblica abilitata alla contrattazione decentrata integrativa
area della dirigenza;

Vista la determinazione n. 5133 del 03/12/2020 con la quale il Dirigente del Settore I —
Servizio gestione e sviluppo del personale ha quantificato le risorse finanziarie destinate al
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente per I'anno 2019,
in applicazione alle norme contrattuali vigenti e nel rispetto dei limiti di contenimento del
trattamento accessorio del personale stabiliti dalla normativa vigente;

Vista la deliberazione n. 368 del 22/12/2020 con la quale la G.C. ha autorizzato il Presidente
della Delegazione Trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del CCDI del personale dirigente —
parte economica anno 2020;
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Contratto Collettivo Integrativo Decentrato

Al termine della riunione le parti hanno sottoscritto l'allegato Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo — parte economica anno 2020 del personale dirigente del Comune di

Viterbo.

Letto, confermato, sottoscritto.

Delegayione di parte pubblica Delegazione di parte sindacale

Comune di Viterbo






RISORSE PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEL

PERSONALE DIRIGENTE
ANNO 2020

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA'

DESCRIZIONE

POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1998 (ART.26 C.1 L. A CCNL 23/12/99) €247.514,00

INCREMENTI CCNL 23/12/99 (ART. 26 C. 1 L. D) € 6.530,00

INCREMENTI CCNL 22/02/06 (ART. 23. CC. 1,3) €16.414,00

INCREMENTI CCNL 14/05/07 (ART. 4 CC. 1,4) € 17.449,00

INCREMENTI CCNL 22/02/10 (ART. 16 CC. 1,4) € 16.903,00

INCREMENTI CCNL 03/08/10 (ART. 5 CC. 1,4) € 11.825,00

PROCESSI DI DECENTRAMENTO (ART. 26 C. 1 L. F CCNL 23/12/99)

RIA E MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 26 C. 1 L. G CCNL 23/12/99) €43.541,15

INCR DOT ORG/RIORG STAB SERV (ART. 26 C3 - P.FISSA CCNL 1999) € 108.938,00

RID. STABILE ORG. DIRIG. (ART. 26 C. 5 CCNL 23/12/99)

ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA

DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURO (ART.I C.3 L. E CCNL 12/02/02) -€ 33.570,00

Totale Risorse fisse € 435.544,15

RISORSE VARIABILI

DESCRIZIONE

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06)

SPONSORIZZAZIONI (ART. 43 L. 449/97)

REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS 446/97)

INCARICHI DA SOGGETTI TERZI (ART. 20, CC. 3-5 CCNL 22/02/10)

SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 20 C. 2 CCNL 22/02/10)

RIORGANIZZ. (ART. 26 C. 3 - PARTE VARIAB. CCNL 23/12/99)

LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 37 CCNL 23/12/99)

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2 CCNL 23/12/99)

ALTRE RISORSE VARIABILI

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE

DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE VARIABILE

Totale Risorse variabili € 0,00
DECURTAZIONI DEL FONDO

CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011 -2014 (art. 9, comma 2 bis, secondo €21.947.59

periodo, del D.L. n. 78/2010, convertito con L. 122/2010 e s.m.i.) ’

ALTRE DECURTAZIONE ,

TOTALE DECURTAZIONI  -€21.94749
, /
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RIEPILOGO RISORSE PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' € 435.544,15
TOTALE RISORSE VARIABILI 0
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011 —2014 (art. 9, comma 2 bis, _€21.947.59
secondo periodo, del D.L. n. 78/2010, convertito con L. 122/2010 e s.m.i.) R
TOTALE COMPLESSIVO| € 413.596,56

TABELLA PER LA VERIFICA DEL LIMITE AL TRATTAMENTEO ACCESORIO - ART. 23,

COMMA 2 D.LGS. 75/2017

ANNO 2016 | ANNO 2020
TOTALE COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATRE €377.875,41| € 413.596,56
TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23, C. 2, €0.00 €0.00
D.LGS. 75/2017 ’ ’
TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23, €0.00 €0.00
C. 2, D.LGS. 75/2017 ’ ’
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ASSOGGETTATE A
VERIFICA ART. 23, C.2, DLGS. 75/2017 E3TTHRISAl  €413596,56
RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO AI SENSI DELL'ART. 23, COMMA 2, €35.721.15

DEL D.LGS. 75/2017

RIEPILOGO RISORSE PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' € 435.544,15
TOTALE RISORSE VARIABILI 0
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011 —2014 (art. 9, comma 2 bis, secondo periodo, € 21.947.59
del D.L. n. 78/2010, convertito con L. 122/2010 e s.m.i.) il
DECURTAZIONE DA APPORTARE AL FONDO AI SENSI DELL'ART. 23, COMMA 2, DEL €35.721.15
D.LGS. 75/2017 : ?
TOTALE COMPLESSIVO € 377.875,41

DESTINAZIONE FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE € 300.000,00

RETRIBUZIONE DI RISULTATO

€ 77.875,41

TOTALE COMPLESSIVO

€377.875,41
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